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Pressemitteilung

90 Jahre BEUMER Group: Zukunft gestalten mit Tradition,

Innovation und Weitblick

e Das Familienunternehmen feiert am 9. Dezember 2025 sein 90-jahriges Bestehen
und blickt auf das bislang erfolgreichste Geschéaftsjahr seiner Firmengeschichte
zuruck.

e Das Erfolgsrezept lautet: nachhaltiges Wirtschaften, kontinuierliche Innovation und
langfristige, partnerschaftliche Zusammenarbeit.

e Die Werte ,zuverlassig”, ,bodenstandig”, ,ambitioniert” und ,kollaborativ” pragen die
Unternehmenskultur und erméglichen globales Wachstum auf Basis von Tradition

und Pioniergeist.

Beckum, 9. Dezember 2025 — Die BEUMER Group feiert heute ihr 90-jahriges Bestehen
und kann auf ein weiteres Rekordjahr zuriickblicken: Mit einem Auftragseingang von
1,39 Milliarden Euro und weltweit 5.700 Mitarbeitenden erzielte der
Intralogistikspezialist global 2024 das beste Ergebnis seiner Geschichte. Diese
Entwicklung ist das Resultat einer langfristigen, unabhangigen Firmenpolitik, die als

Familienunternehmen auf Weitblick statt auf kurzfristige Markttrends setzt.

Was braucht es, um als global aufgestelltes Unternehmen auch in herausfordernden Zeiten
erfolgreich zu sein? Fir die BEUMER Group liegt die Antwort in einer werteorientierten
Strategie. Anstatt auf kurzfristige Gewinnmaximierung zu setzen, verfolgt der
Intralogistikspezialist einen  nachhaltigen  Wachstumskurs. Dieser basiert auf
Qualitatsfuhrerschaft, Innovationskraft und einer breiten internationalen Aufstellung. Das
Unternehmensmotto ,Made Different* steht dabei fiir einen eigenstandigen Weg. So fokussiert
sich die BEUMER Group auf Stabilitat, Verlasslichkeit und partnerschaftliche Zusammenarbeit

und unterscheidet sich damit haufig von aktuellen Trends des Mainstreams.

Zuverlassig, bodenstandig, ambitioniert und kollaborativ — diese vier Werte pragen die

Unternehmenskultur und bilden die Grundlage fur stabile Kundenbeziehungen und eine hohe
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Mitarbeiterbindung. Diese Ausrichtung spiegelt sich in der Entwicklung der Geschaftszahlen
wider: Neben einem Rekordauftragseingang von 1,39 Mrd. € stieg der Umsatz global im Jahr
2024 auf 1,23 Milliarden Euro (Vorjahr: 1,15 Milliarden Euro). Auch fur das Geschaftsjahr 2025

erwartet die BEUMER Group eine weitere deutliche Steigerung des Auftragseingangs.

Innovation als Wachstumsmotor und Differenzierungsmerkmal

Dabei ist Innovation ein zentraler Treiber fir den Erfolg der BEUMER Group. Das
Unternehmen investiert gezielt in neue Technologien, digitale Geschaftsmodelle und die
kontinuierliche Weiterentwicklung des Portfolios. Ein Beispiel dafir ist die jingst erfolgte
Integration der Unternehmen Codept und Elara. Beide sind im eigenen Company-Builder
BEAM entstanden und starken heute das digitale Angebot der Gruppe. Parallel dazu entwickelt
BG.evolution in Dortmund digitale Lésungen rund um das bestehende Produkt- und
Systemportfolio. Das Team arbeitet im innovativen Umfeld des Digital.Hub Logistics und pflegt
enge Beziehungen zu Universitaten und Forschungseinrichtungen. Zudem unterstitzt die
BEUMER interne Abteilung flr Innovation & Development die Weiterentwicklung des Portfolios
mit der klaren Zielsetzung von mindestens einer zukunftsweisenden Innovation pro Jahr. Mit
datenbasierten Lésungen, flexiblen Produktionsnetzwerken und einem starken Customer
Support positioniert sich BEUMER als Qualitats- und Technologieflihrer in der Intralogistik.
Nachhaltigkeit und exzellente Mitarbeiterentwicklung sind dabei ebenso wichtige Saulen wie

die Fahigkeit, sich flexibel an die sich andernden Bedurfnisse der Kunden anzupassen.

Von Tradition getragen, durch Pioniergeist und Globalisierung gepragt

Die Globalisierung ist ein wichtiger Erfolgsfaktor fir das Unternehmen und tragt zur Resilienz
in einer volatilen Weltwirtschaft bei. Seit der Griindung im Jahr 1935 hat sich die BEUMER
Group von einer lokalen Maschinenfabrik in Beckum zu einem flihrenden Anbieter von
Intralogistiksystemen mit rund 40 Gesellschaften weltweit entwickelt. Zu den wichtigsten
Meilensteinen zahlen der Start der Internationalisierung in den 1960er-Jahren, technologische
Pionierarbeit bei kurvengangigen Uberland-Gurtférderern und Sortiersystemen sowie die
erfolgreiche Integration und Weiterentwicklung zugekaufter Unternehmen, wie Crisplant in
Danemark, Enexco in Indien oder FAM in Magdeburg. Mit der Digitalisierung des Portfolios
schlagt BEUMER eine Brucke zwischen bewahrter Tradition und zukunftsweisendem

Fortschritt — immer mit dem Ziel, den Kunden echten Mehrwert zu bieten.
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,Neun Jahrzehnte BEUMER Group stehen flir die Bereitschaft, immer wieder neue Wege zu
gehen und Chancen mutig zu ergreifen®, so Dr. Christoph Beumer, Vorsitzender des Beirats
der BEUMER Group. ,Als Familienunternehmen denken wir in Generationen, nicht in
Quartalen. Diese Haltung pragt unser Handeln und unseren Anspruch, auch in Zukunft
Vorreiter der Branche zu sein.”

Rudolf Hausladen, CEO der BEUMER Group, fugt hinzu: ,Unser Erfolg in den vergangenen
Jahrzehnten und in der Zukunft basiert nicht nur auf Innovationskraft und Weitblick, sondern
vor allem auf Menschlichkeit und gelebter Vielfalt — sowohl im Umgang mit unseren
Mitarbeitenden als auch mit unseren Kunden und Partnern weltweit. Wir sind Uberzeugt, dass
eine Zusammenarbeit auf Augenhdhe und der Blick auf Wandel als Chance in bewegten Zeiten

den entscheidenden Unterschied machen."

Hintergrundinformationen und weitere Details zur Unternehmensgeschichte finden Sie hier:
BEUMER Group 90 years anniversary 2025

Bildunterschrift: Rudolf Hausladen, CEO der BEUMER Group
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Bildunterschrift: Unternehmenszentrale der BEUMER Group in Beckum.
Bildnachweis: BEUMER Group GmbH & Co. KG

Uber die BEUMER Group

Die BEUMER Group ist ein globaler Hersteller von Intralogistiksystemen und
Familienunternehmen in dritter Generation. Als "Partner of Choice" fiir die Branchen Bergbau,
Zement, Baustoffe, Petrochemie, Konsumguiter, Post, E-Commerce, Mode und
Gepackforderung bietet das Unternehmen hochwertige Systemlésungen und eine
umfassende Kundenbetreuung. Mit weltweit rund 5.700 Mitarbeitern erwirtschaftet die
BEUMER Group einen jahrlichen Auftragseingang von rund 1,39 Milliarden Euro. Dem
Unternehmensmotto "Made Different" folgend, verpflichtet sich BEUMER zu hdchsten
Standards bei Qualitat, Innovation und Nachhaltigkeit.

Mehr Informationen unter: www.beumer.com

Pressekontakt

Jonas Jungmann (Presse):
Tel.: + 49 (0) 151 70226871
Mail: jonas.jungmann@beumer.com

Verena Breuer (Fachpresse):
Tel.: + 49 (0) 151 14781593
Mail: verena.breuer@beumer.com

Carsten Otte (Agentur):
Tel.: +49 (0) 4181 9273594
Mail: carstn.otte@publitek.com
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Hintergrundinformationen zum Unternehmen

90 Jahre BEUMER - 90 Jahre ,,Made Different”

1. Organisation und Kennzahlen

Die BEUMER Group ist ein unabhangiges Familienunternehmen in dritter Generation und zahlt
weltweit zu den fihrenden Anbietern von Intralogistiksystemen. Mit rund 40 Gesellschaften
und Uber 5.700 Mitarbeitenden erwirtschaftete die Gruppe im Geschaftsjahr 2024 einen

Auftragseingang von 1,39 Milliarden Euro und einen Umsatz von 1,23 Milliarden Euro.

Die Organisation gliedert sich in funf Geschéaftsbereiche: Airport, Logistic Systems, Minerals &
Mining, Product Business und Customer Support. Das Portfolio reicht von Hochleistungs-
Sortieranlagen Uber Foérder- und Verpackungstechnik bis zu digitalen Ldsungen flr
verschiedene Branchen, darunter Chemie, Bergbau und Zement, Konsumgtiter, E-Commerce,
Flughafen sowie Kurier-, Express- und Paketdienste. Das Unternehmensmotto ,Made
Different” pragt die Philosophie und steht fur nachhaltigen Erfolg, Innovationskraft und eine

starke globale Prasenz.

2. Familienunternehmen, Werte und Kultur

Als inhabergefuhrte Gruppe legt BEUMER besonderen Wert auf Verlasslichkeit und eine
langfristige Perspektive. Die Unabhangigkeit von externen Investoren ermoglicht es,
strategische Entscheidungen mit Weitblick zu treffen. Dem eigenen Mission-Statement ,Wir
wollen den langfristigen Erfolg und nicht den kurzfristigen Gewinn® ist die BEUMER Group
Uber all die Jahrzehnte hinweg konsequent treu geblieben. Auch mit dem Eintritt von Rudolf
Hausladen als Vorsitzendem der Geschaftsfuhrung im Jahr 2022 bleibt die Verbindung zu den
Wurzeln und der Unternehmenskultur der Grinderfamilie erhalten. Hausladen betont: ,Ich
mdchte das Unternehmen in gleicher Tradition und dem Geist der BEUMER-Familie
weiterfiihren.* Das Zusammenspiel von Familientradition und frischen Impulsen von aulien

sichert die Zukunftsfahigkeit der Gruppe.

Die Leitlinien des Handelns werden in der gelebten Firmenkultur ,Made Different” beschrieben,

die auch in Zukunft der entscheidende Erfolgsfaktor sein soll. Sie symbolisiert den Anspruch,
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Dinge anders und besser zu machen, Gutes zu bewahren und auf Bewahrtem aufzubauen.
So ist die BEUMER-Kultur gepragt von den Werten ,zuverlassig, bodenstandig, ambitioniert
und kollaborativ“. Diese schaffen einen Zusammenhalt Uber alle Standorte hinweg und dienen
auch in unruhigeren Zeiten als Orientierungsrahmen. Im Mittelpunkt steht dabei stets der
Kunde. Langfristige, partnerschaftliche Zusammenarbeit und ein tiefes Verstandnis fir die

Bedurfnisse der Auftraggeber sind fest in der Firmenkultur verankert.

Ein Beispiel fir ,Made Different” in der Praxis ist der proaktive Customer Support der BEUMER
Group: Mit 24/7-Erreichbarkeit, vorausschauender Wartung und maRgeschneiderten
Serviceangeboten begleitet das Unternehmen seine Kunden Uber den gesamten
Lebenszyklus ihrer Anlagen — und setzt damit Malstabe fir langfristige, partnerschaftliche

Zusammenarbeit in der Branche.
3. Riickblick: Vom lokalen Familienbetrieb zum Global Player

Griindungsjahre — Pioniergeist in Beckum

Am 9. Dezember 1935 trat der 33-jahrige Oberingenieur Bernhard Beumer seinen ersten
Arbeitstag als eigener Chef an — mit nur vier Mitarbeitenden in einer kleinen, leerstehenden
Fabrikhalle. Der junge Ingenieur brachte Mut, Entschlossenheit und vor allem reichlich
Expertise aus der Fordertechnik mit. Zuvor hatte er im Bergbau des Ruhrgebiets als
Reparaturschlosser gearbeitet, dann sein Ingenieurstudium abgeschlossen und erste
Erfahrungen bei einem Férderanlagenbauer in Essen gesammelt. Kaum gestartet, konnte er

bereits erste Auftrage aus der Baustoff-, Zement- und Bergbauindustrie verbuchen.

Ein frGher technologischer Meilenstein gelang ihm mit der Entwicklung einer Tragrolle mit
Labyrinth-Dichtung, die patentiert wurde und als Grundlage fiir das bis heute genutzte
Firmenlogo dient. So stellt der Kreis im Logo den Querschnitt des Tragrollenrohrs dar, der Pfeil
die Achse und die Drehrichtung. Qualitat und Erfindergeist zahlten sich aus. Bereits vor dem
Ausbruch des Zweiten Weltkriegs beschéaftigte BEUMER rund 100 Mitarbeiter.

Zweite Generation: Internationalisierung und Diversifikation
Nach Jahrzehnten kontinuierlichen Wachstums Ubergab Bernhard Beumer Senior die

Firmenleitung an seinen altesten Sohn, Dipl.-Ing. Bernhard Beumer. Dieser hatte 18 Jahre
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lang an der Seite seines Vaters gearbeitet und ibernahm nach dessen Tod im Jahr 1981 die
Geschéfte. Unter der Flhrung der zweiten Generation, in der auch die beiden Brider Peter
und Ludwig aktiv im Geschéaft eingebunden waren, entwickelte sich BEUMER vom lokalen
Forderanlagenbauer immer mehr zu einem international agierenden Unternehmen.
Technologisch blieb das Unternehmen Vorreiter: So legte BEUMER in den 1960er-Jahren den
Grundstein fur kurvengangige Gurtférderer, was 50 Jahre spater Projekte wie einen 12,5 km

langen Kalksteinforderer in China ermdglichte.

Parallel stellte Dipl.-Ing. Bernhard Beumer entscheidende Weichen fir die Diversifikation und
globale Expansion. Er spezialisierte das Produktportfolio friih auf drei Kernbereiche (Fordern
& Verladen, Palettieren & Verpacken, Sortieren & Verteilen) und grindete erste

Auslandsgesellschaften — unter anderem in Brasilien, den USA und Thailand.

Dritte Generation: Globalisierung durch Wachstum und Akquisitionen

Der Schritt ins neue Jahrtausend brachte die dritte Generation ans Ruder: Seit dem Jahr 2000
fuhrte Dr. Christoph Beumer, Enkel des Griinders, das Familienunternehmen als CEO. Unter
seiner Leitung entwickelte sich das Unternehmen durch organisches Wachstum sowie

ausgewahlte Zukaufe zu einer global agierenden Gruppe.

So wurden etwa 2009 der danische Sortieranlagen-Spezialist Crisplant und 2011 der indische
Zementverpackungsanlagenhersteller Enexco in die Gruppe integriert, was BEUMER zum
Weltmarktfihrer bei Flughafen-Gepacksortierung und KEP-Sortieranlagen machte und auch
die Stellung im indischen Zementmarkt ausbaute. Im Jahr 2022 ibernahm BEUMER die FAM
GmbH mit Sitz in Magdeburg, einen Anbieter von Schittgut- und Verladetechnik, und starkte

damit das Portfolio im internationalen Bergbau-Sektor.
4. Innovation & Digitalisierung

Innovation ist seit jeher ein zentraler Treiber fir den Erfolg der BEUMER Group. Das
Unternehmen verfolgt einen klaren Anspruch: Innovationen sollen nicht zufallig entstehen,
sondern gezielt entwickelt und zur Marktreife gefihrt werden. Mit dem eigenen Company-
Builder Beam werden seit 2018 digitale Geschaftsmodelle hervorgebracht — jingste Beispiele

sind die Start-ups Codept und Elara, die heute das digitale Angebot der Gruppe starken.
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Intern treibt der Bereich Innovation & Development kontinuierlich neue Lésungen voran — von
der ersten Idee Uber die Bewertung bis hin zur Markteinfuhrung. Ziel ist es, jahrlich mindestens
eine marktreife Neuerung zu realisieren. Ferner entwickelt in Dortmund die weitere
Innovationseinheit BG.evolution digitale Lésungen rund um das bestehende Produkt- und

Systemportfolio.

Ziel unserer Innovationsbemihungen ist es, klassische Maschinenbaukunst mit modernen
Technologien zu verbinden und Kunden ganzheitliche Systeme aus einer Hand zu bieten. Das
Motto ,Made Different* steht dabei nicht nur fiir technologische Differenzierung, sondern flr
eine gelebte Innovationskultur, die echten Kundennutzen schafft — durch Effizienz,

Transparenz und Zukunftsfahigkeit.
5. Ausblick

Das Jubildum ,90 Jahre BEUMER — 90 Jahre ,Made Different™ bringt zum Ausdruck, wofiir die
Gruppe heute steht: Pioniergeist und Bodenstandigkeit, Innovationsfreude und langfristiges
Denken sowie Qualitdt und partnerschaftliche Verantwortung. Auch in Zukunft bleibt die
BEUMER Group diesem Anspruch treu.

Die Reise des Familienunternehmens ist noch lange nicht zu Ende — im Gegenteil: Die
Firmenleitung arbeitet gemeinsam mit der Eigentimerfamilie aktiv an der Zukunftsausrichtung.
Bereits die aktuelle Strategie, die bis 2028 reicht, setzt neue Impulse, um in hochvolatilen
Zeiten die Weichen richtig zu stellen. Das Ubergeordnete Ziel ist es, BEUMER als ,Partner of
Choice” — als bevorzugten Partner — fir Kunden weltweit zu positionieren. Dies soll durch echte
Differenzierung in Qualitat, Service, Innovation und Nachhaltigkeit sowie durch eine noch

engere Zusammenarbeit mit Auftraggebern und Partnern erreicht werden.

Die Firmenstrategie zielt darauf ab, nachhaltiges Wachstum zu sichern, Innovationen gezielt
voranzutreiben und die Digitalisierung weiter auszubauen. Im Mittelpunkt stehen dabei stets
die Bedlrfnisse der Kunden sowie die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Mitarbeitenden,

Partnern und der Offentlichkeit. Mit einer starken Wertebasis, einer klaren Vision und dem Mut,
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neue Wege zu gehen, moéchte die BEUMER Group auch in den kommenden Jahrzehnten

MaRstabe in der Intralogistik setzen.

Uber die BEUMER Group

Die BEUMER Group ist ein globaler Hersteller von Intralogistiksystemen und
Familienunternehmen in dritter Generation. Als "Partner of Choice" fiir die Branchen Bergbau,
Zement, Baustoffe, Petrochemie, Konsumguiter, Post, E-Commerce, Mode und
Gepackforderung bietet das Unternehmen hochwertige Systemlésungen und eine
umfassende Kundenbetreuung. Mit weltweit rund 5.700 Mitarbeitern erwirtschaftet die
BEUMER Group einen jahrlichen Auftragseingang von rund 1,39 Milliarden Euro. Dem
Unternehmensmotto "Made Different" folgend, verpflichtet sich BEUMER zu héchsten
Standards bei Qualitat, Innovation und Nachhaltigkeit.

Mehr Informationen unter: www.beumer.com

Seite 12 von 34


http://www.beumer.com/

(E) BEUMERGROUP

Ubersicht Geschaftsbereiche

Seite 13 von 34



y
(P BEUMERGROUP

Ubersicht Geschiftsbereiche

BEUMER Group — Geschaftsbereich Logistic Systems

Das E-Commerce-Wachstum hat die Logistikbranche grundlegend verandert und sorgt fir
gesteigerte Komplexitat bei der Paketverarbeitung, Auftragsabwicklung und Retouren-
Handling. Der Geschaftsbereich Logistic Systems der BEUMER Group unterstitzt KEP
(Kurier, Express, Paket)-Dienstleister, Einzelhandels- und E-Commerce-Unternehmen sowie
Firmen der Mode- und ePharma-Branche dabei, sich in diesem Umfeld erfolgreich zu

positionieren.

KEP-Dienstleister sehen sich mit komplexen Herausforderungen konfrontiert:
Hochgeschwindigkeitssortierung, unterschiedliche Paketgrofien, Sortiergenauigkeit und
Spitzenlastmanagement — und das in den Bereichen Paketeingang, Vereinzelung, Transport,
Sortierung und Versandlogistik. Gleichzeitig mussen Lager- und Distributionsablaufe die
Omnichannel-Auftragsabwicklung, die Komplexitat der Retourenlogistik, die Lagerhaltung
sowie die Konsolidierung und Sequenzierung von Auftragen Uber den Wareneingang, die
Retourenabwicklung, den Transport, die Sortierung, die Verpackung und den Versand hinweg

bewaltigen.
Integrierte Technologielésungen

Die BEUMER Group begegnet all diesen komplexen Logistikherausforderungen mit
integrierten mechanischen und softwarebasierten Lésungen, die nahtlos ineinandergreifen.
Der Geschaftsbereich Logistic Systems bietet Sortieranlagen wie den BG Sorter CB Cross-
Belt und BG Sorter ET Tilt-Tray fur die Paket-, E-Commerce- und Handelslogistik mit
Anforderungen an Hochgeschwindigkeitssortierung fiir ein breites Produktspektrum. Uberdies
umfasst das Angebot automatisierte Singulatoren fir Pakete sowie umfassende
Forderersysteme. Die modularen BG Line Sorter sind eine platzsparende Lésung fir Paket-
und Sortieraufgaben im mittleren Durchsatzbereich bei hoher Produktvielfalt. Das BG Pouch
System hingegen dient als Mehrzweckplattform fur Pufferung, Sortierung und Sequenzierung
und ermdglicht den Versand ausgehender Sendungen und die Retourenlogistik ohne manuelle

Eingriffe (,Zero-Touch").
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Moderne Softwareplattformen ergdnzen dieses Equipment. Die KEP Software Suite bietet eine
End-to-End-Prozesssteuerung zur Betriebsoptimierung. Dabei bindet sie neueste
Technologien wie Kkinstliche Intelligenz, maschinelles Lernen, neuronale Netzwerke,
Heatmaps und 3D-Visualisierungen mit ein. Das Warehouse Control System ermdéglicht es
Anwendern, das Potenzial ihrer automatisierten Materialflusssysteme durch ein wachsendes
Spektrum datengetriebener Dienstleistungsangebote maximal auszuschépfen. Auf Basis
umfassender Erfahrungen mit Daten aus der unternehmensweiten Praxis erweitert die

BEUMER Group die Datenanalyse um vorrausschauende und praskriptive Ebenen.
Engineering-Kompetenz und Lifecycle-Support

Der daten- und erfahrungsbasierte Ansatz fir das Gesamtsystemdesign umfasst detaillierte
Prozessanalysen, Simulationen und Emulationen, die schon der Implementierung eine
optimale Performance ermdglichen. Die integrierte Cybersecurity folgt Industriestandards (ISO
27001, IEC 62443) und berlcksichtigt Sicherheitstiberlegungen bereits in den frihen

Designphasen. Dadurch schitzt sie sowohl Betriebsanlagen als auch Kundendaten.

BEUMER Group Logistic Systems verbindet bewdhrte Expertise mit modernsten digitalen
Technologien. Mit Uber 5.700 Mitarbeitern weltweit und umfassendem Vor-Ort-Support
unterstitzt das Unternehmen Kunden dabei, logistische Herausforderungen in

Wettbewerbsvorteile zu verwandeln.

Weitere Informationen unter www.beumer.com
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Bild 1: BG Sorter CB Cross-Belt (Quelle: BEUMER Group)
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Bild 4: BG Pouch System (Quelle: BEUMER Group)
Bildnachweis: BEUMER Group GmbH & Co. KG
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Ubersicht Geschiftsbereiche

BEUMER Group — Geschaftsbereich Customer Support

Die kontinuierliche  Sicherstellung der Anlagenverfigbarkeit bei gleichzeitiger
Leistungsoptimierung  stellt eine zentrale Herausforderung fur die moderne
Intralogistikbranche dar. Betreiber missen ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen
betrieblicher Effizienz, intelligenter Wartung und schneller Problemlésung finden — und das in
allen Branchen, von Flughafengepacksystemen mit jahrlich Millionen von Gepéacksticken bis
hin zum Bergbau unter extremen Bedingungen. Der Ubergang von reaktiven zu
vorausschauenden und datengestitzten Wartungsstrategien erfordert eine Echtzeit-
Systemiberwachung, datengetriebene Entscheidungsfindung sowie einen direkten Zugang zu
Experten-Support. Nur so lassen sich kostspielige Ausfallzeiten minimieren und die

Betriebskontinuitat sicherstellen.
Umfassender Support dank 360-Grad-Okosystem

Die BEUMER Group begegnet diesen kritischen Herausforderungen durch drei integrierte
Support-Bereiche, die nahtlos zusammenarbeiten und eine optimale Systemfunktionalitat Gber

den gesamten Anlagenlebenszyklus gewahrleisten.

Unter dem Dach von On-Site Support kommen flexible Programme zusammen, die auf
spezifische Geschaftsanforderungen zugeschnitten sind. Egal, ob Kunden Troubleshooting,
planmaRige Inspektionen und Wartung, Expertenberatung oder ein dauerhaft vor Ort
stationiertes Team bendtigen: die Fachkrafte der BEUMER Group liefern die flir den
Betriebserfolg erforderliche Expertise. Diese umfasst Betriebs- und Wartungsservices,
qualifizierte Instandhaltungstechniker fir Reparaturen und weltweite, praventive Wartung,
nahtlose Installation und Inbetriebnahme sowie schnellen Notfall-Support, der Ausfallzeiten

minimiert und Umsatz, Produktivitat sowie die Markenreputation absichert.

Diagnostic Support bietet maRgeschneiderte digitale Losungen in Form von Ensure-,
Prevent- und Improve-Services. Diese gewahrleisten einen kontinuierlichen Anlagenbetrieb,
verhindern unerwartete Ausfallzeiten und verbessern die Performance durch datengestitzte
Erkenntnisse. Dazu gehodren erweiterte Datenanalysen fur 360-Grad-Betriebsibersichten,

eine 24/7/365-Hotline mit direktem Zugang zu speziell ausgebildeten Ingenieuren mit
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Expertise in den Bereichen Elektrotechnik, Maschinenbau und Software, Remote Monitoring
durch ein globales Uberwachungszentrum, das Systeme kontinuierlich in Echtzeit beobachtet,
sowie Cybersecurity-Services mit Kompetenzen wie Vulnerability Monitoring, Patch- und

Firmware-Management.

Lifecycle Support garantiert den optimalen Betrieb und eine lange Lebensdauer der Anlage
Uber den gesamten Lebenszyklus hinweg. Kritisches Wissen wird durch kundenspezifische
Trainings- und Advice-Programme vermittelt. Parts Solutions bietet erstklassige Lieferketten
mit strategischer Ersatzteilbevorratung, Notfall-Handling, Konsignationslagern und
Obsoleszenz-Management. Der Performance-Upgrades-Service erweitert Anlagen mit
neuesten Technologien, wahrend Software-Solutions durch intelligente Software und smarte
Lésungen wie Videocodierung, 3D-Visualisierung und Business-Intelligence-Tools einen

erheblichen Mehrwert liefert und die Effizienz sowie die Verfugbarkeit optimiert.

Als vertrauensvoller ,Partner of Choice® in allen Industriebereichen lasst die BEUMER Group
ihre Kunden niemals im Stich und bietet umfassenden, proaktiven Support tber die gesamte
Systemlebensdauer, um maximale Zuverlassigkeit und Return on Investment zu

gewahrleisten.

Weitere Informationen unter www.beumer.com
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DIAGNOSTIC
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Bild 1: Der Customer Support der BEUMER Group umfasst On-Site Support, Diagnostic
Support und Lifecycle Support. Durch ein weltweites Netzwerk regionaler Service-Zentren
erhalten Kunden proaktive 24/7-Betreuung wéhrend des kompletten Systemlebenszyklus fiir
héchste Zuverldssigkeit und Effizienz.

Bildnachweis: BEUMER Group GmbH & Co. KG
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Ubersicht Geschiftsbereiche

BEUMER Group — Geschaftsbereich Product Business

Die weltweite Nachfrage nach effizientem Schuttgut-Handling steigt in den Bereichen Zement,
Baustoffe, chemische Industrie und Konsumguter. Hersteller modchten ihre
Produktionsprozesse optimieren, ihre Umweltbilanz verbessern und Wettbewerbsvorteile
erzielen. Der Geschaftsbereich Product Business der BEUMER Group bedient diese Sektoren
mit bewahrten und innovativen LOsungen, die vom Rohmaterialtransport bis zur finalen

Produktverpackung und -versendung alle Prozessschritte abdecken.

Diese Industriezweige sehen sich mit komplexen betrieblichen Herausforderungen bei der
prazisen Handhabung verschiedenster Produkte, der effizienten Palettierung unter-
schiedlicher ChargengroRen und der nahtlosen Integration von Ersatzbrennstoffen
konfrontiert: So erfordern Zementwerke robuste Fordersysteme flir Rohmaterialien als auch
Klinker mit sehr hohen Temperaturen, wahrend Baustoffhersteller flexible Systeme fur die
Produktion kleiner Chargen mit hoher Varianz bei Produkten wie Modrtel, Gips oder Kalk
bendtigen. In Chemieanlagen steht die kontaminationsfreie Handhabung von Substanzen wie
Polymeren und Diingemitteln im Vordergrund, wahrend Konsumguterhersteller sich auf die
schonende, hochgeschwindigkeitsfahige Verarbeitung von Sacken und abgepackten

Produkten konzentrieren.
Komplettes Sortiment fiir die Schuttguthandhabung

Der Geschéaftsbereich Product Business der BEUMER Group adressiert diese
anspruchsvollen Anwendungen durch drei sich ergdnzende Produktbereiche, die die gesamte

Intralogistikkette abdecken:

Forder- und Verladetechnikprodukte umfassen vertikale Becherwerke, die Schattgut in
Hoéhen von tber 200 m férdern kénnen, Stahlzellenférderer flr den Transport von Klinker mit
hohen Temperaturen und Uber signifikante Steigungen sowie horizontale Gurtforderer fir den

Uberlandtransport.

Die Systemtechnik fur Ersatzbrennstoffe ermdglicht es Zementwerken und anderen
Hochtemperatur-Industrieanlagen, feste Abfallmaterialien wie Altreifen, Reifenschnitzel und

industrielle Nebenprodukte in wertvolle Energiequellen umzuwandeln. Die Systeme der
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BEUMER Group umfassen Anlieferungsstationen flir Lkw, Materialbehalter mit Aktivatoren

und Schneckenforderer, die eine nachhaltige Energiegewinnung aus Abfall ermdglichen.

Das Sortiment an Abfiill-, Palettier- und Verpackungstechnik bietet Losungen fur héchste
Kapazitaten und Leistungen. Dazu gehéren Form-Fill-Seal-Systeme mit integrierter
Prazisionswiegung, Hochleistungspalettierer, automatisierte Lkw-Beladesysteme und
Haubenstretcher fir zuverlassige Ladungssicherung. Dank einer Gber 50-jahrigen Expertise in
Hochleistungspalettierldésungen zeichnen sich die Systeme durch eine schonende
Produkthandhabung aus. Sie ermdglichen eine unlbertroffene Betriebszuverlassigkeit und

bieten intuitive Bedienung sowie optimierte Wartung flir maximale Verflgbarkeit.

Angesichts kontinuierlicher Weiterentwicklungen in den Betriebsablaufen in der Zement-,
Baustoff-, Chemie- und Konsumguterindustrie sind die Intralogistikldsungen der BEUMER
Group unerlasslich fiur einen nachhaltigen Wettbewerbserfolg. Denn sie bieten die

erforderliche Zuverlassigkeit, Integrationsfahigkeit und Effizienz.

Nachhaltige Losungen

Die Erfullung von ESG-Zielen hat fir die BEUMER Group und ihre Kunden hdchste Prioritat.
Von der Steigerung der Energieeffizienz bis hin zur Reduzierung von Emissionen werden die

Lésungen von BEUMER gezielt im Hinblick auf Nachhaltigkeit entwickelt.
Digitale Integration

Die digitale Transformation von Material-Handling-Systemen ist eine weitere Kernkompetenz
der BEUMER Group. Die Fahigkeit, groRe Datenmengen zu erfassen, zu speichern und zu
analysieren, ermdglicht es Unternehmen, wertvolle Erkenntnisse zu gewinnen, die zu

besseren Entscheidungen und Leistungssteigerungen fuhren.

Als digitaler Integrator bietet die BEUMER Group schlisselfertige Losungen, die
Materialflusssysteme automatisieren, vernetzen und optimieren — und stellt rund um die Uhr
datengestltzte Diagnosen, vorausschauende Wartung und Leistungsanalysen bereit. So
unterstitzt BEUMER Group ihre Kunden dabei, Ausfallzeiten zu reduzieren, die Effizienz zu

steigern und Kosten zu senken.

Weitere Informationen unter www.beumer.com
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Bild 1: BEUMER Gurtbecherwerke vom Typ HGBW férdern das Material bis iber 200 m
(Quelle: BEUMER Group)

/4

Bild 2: Offene Muldengurtférderer werden verwendet, um Schilittgliter (ber grof3e
Entfernungen und durch schwieriges Gelénde zu transportieren (Quelle: BEUMER Group)
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Bilder fiir den Produktbereich Systemtechnik fiir Ersatzbrennstoffe:
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Bild 3: BG OptiDock ist eine Lkw-Anlieferungsstation fiir alternative Brennstoffe (Quelle:
BEUMER Group)

Bild 4: Die Systemlésung BG OptiLock umfasst eine Luftschleuse, die den
Verbrennungsprozess vor Falschluft schiitzt. (Quelle: BEUMER Group)
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Bild 5: BEUMER autopac ist ein effizientes und kostenglinstiges System zur gleichzeitigen
Verladung und Palettierung von Sackware (Quelle: BEUMER Group)

Bild 6: Der BEUMER fillpac FFS formt Sdcke aus vorgefertigter PE-Schlauchfolie, befiillt sie
und verschliel3t sie dann automatisch (Quelle: BEUMER Group)

Bild 7: BEUMER paletpac-Systeme bieten besonders hohe Stapelqualitédt und
Zuverldssigkeit beim Palettieren von Produkten auf Paletten (Quelle: BEUMER Group)
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Bild 8: BEUMER robotpac ermdéglicht die zuverlassige, sichere und automatisierte
Palettierung von Sécken, Kartons, Eimern und Kanistern (Quelle: BEUMER Group)

Bild 9: BEUMER stretch hood A bietet hbchste Ladungsstabilitdt durch die Kombination von
vertikalen und horizontalen Riickstellkrdften der Folie (Quelle: BEUMER Group)
Bildnachweis: BEUMER Group GmbH & Co. KG
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Ubersicht Geschiftsbereiche

BEUMER Group — Geschaftsbereich Airport

Flughafen stehen vor der Herausforderung, jahrlich Millionen von Gepackstiicken zu
verarbeiten und dabei gleichzeitig den effizienten Betrieb, die Einhaltung von
Sicherheitsvorschriften und die Zufriedenheit der Passagiere sicherzustellen. Besonders in
Hochfrequenzzeiten missen Flughafenbetreiber ein hohes Gepackaufkommen mit der
Notwendigkeit einer lickenlosen Nachverfolgung des Gepacks, der Systemzuverlassigkeit
und der Flexibilitat fur zukinftiges Wachstum in Einklang bringen. Jede Phase der
Gepackabwicklung — vom Check-in und der Sicherheitskontrolle Uber die Sortierung und
Flugzeugbeladung bis hin zur Entladung bei der Ankunft und der Gepackausgabe an die
Passagiere — erfordert Prazision, Geschwindigkeit und vollstdndige Ruckverfolgbarkeit bei

gleichzeitiger Minimierung von Energieverbrauch und Betriebskosten.
Umfassendes Okosystem fiir die Gepackabfertigung

Die BEUMER Group begegnet den zentralen Herausforderungen von Flughafen mit
integrierten Gepackabfertigungssystemen (Baggage Handling Systems, BHS), die den
gesamten Prozess abdecken. Diese Systeme vereinen mechanische Lésungen mit
intelligenten Softwareplattformen. Das Portfolio umfasst Check-in- und Speicher-Losungen flr
frihzeitig abgegebenes Gepack, schnelle individuelle Behalterférdersysteme (Individual-
Carrier-Systems, ICS), energieeffiziente Sortiertechnik, Gepackausgabe-Karussells, Hebe-
und Verladesysteme flir Gepack sowie ausgefeilte Steuerungssoftware mit Datenanalyse-

funktionen. Zu den Schliisselprodukten dieses Okosystems gehdren:

BEUMER autover ist ein Cart-basiertes, unabhangiges Gepacktransportsystem, das eine
prazise, schonende und zuverlassige Gepackabfertigung ermdglicht. Im Mittelpunkt stehen die
inteligenten BEUMER autoca-Einheiten, die eine genaue Rilckverfolgung des Gepacks in
jeder Phase des Abfertigungsprozesses ermdglichen. Diese kosteneffiziente Lésung eignet
sich besonders fiir kleine und mittelgroBe Flughafen mit hohen Anforderungen an die

Gepackabfertigung.

CrisBag spielt eine zentrale Rolle bei der modernen Gepéackabfertigung an Flughafen-

Drehkreuzen weltweit. Dieses Gepacktransportsystem auf Behalterbasis bietet eine
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durchgangige, redundante Gepackbeférderung — von der Self-Bag-Drop-Station Uber die
Gepackspeicherung bis hin zur Kipptechnologie fur die Entladung im laufenden Betrieb. Das
leistungsstarke System ermdglicht héchste Durchsatzraten und unterstiitzt die Uberpriifung
der Behalter mit Gepack gemafl EU-Standard 3 (ECAC3). Die hohe Modularitat von CrisBag
ermoglicht  flexible Layouts und  zukinftige  Erweiterungen, wahrend hohe
Transportgeschwindigkeiten einen effizienten Transfer zwischen den Flughafenterminals
beginstigen. Der  &duferst geringe  Wartungsaufwand und die  niedrigen
Produktlebenszykluskosten liefern in Kombination mit dem energieeffizienten Betrieb einen

groflen Mehrwert fir Flughafenbetreiber.

Die BEUMER Airport Software Suite ist unverzichtbar flir das erfolgreiche Management von
Gepackabfertigungsprozessen. Sie vereint einige der fortschrittlichsten High-Level-Control
(HLC)-Funktionen der Branche und sorgt so fur héchste Effizienz im gesamten Ablauf — von

der Steuerung des Gepackflusses bis hin zur Optimierung und Planung der Systemleistung.
Bewahrte Expertise und umfassender Support

Mit Gber 50 Jahren Erfahrung in Gepackabfertigungsprojekten weltweit ist die BEUMER Group
der fihrende Anbieter von Systemen auf Basis von sowohl Behaltern als auch Kippschalen
und verflgt in beiden Kategorien Uber die weltweit grote installierte Basis. Durch die
Verknipfung von BHS, Software- und Datenldsungen mit Betriebs- und Wartungsteams
erzielen Flughafen ein datengetriebenes Asset Management. Mit massgeschneiderten
Servicevertragen und standiger Vor-Ort-Betreuung sorgt die BEUMER Group fir eine
kontinuierliche Systemverfigbarkeit und optimale Leistung tGber den gesamten Lebenszyklus

der Anlagen hinweg.

Weitere Informationen unter www.beumer.com
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Bild 1: BEUMER autover — Cart-basiertes, unabhédngiges Gepéacktransportsystem (Quelle:
BEUMER Group)

Bild 2: CrisBag — Behélterbasiertes, unabhédngiges Gepdacktransportsystem (Quelle:
BEUMER Group)

Bild 3: BEUMER Airport Software Suite fiir die Gepéackabfertigung (Quelle: BEUMER Group)
Bildnachweis: BEUMER Group GmbH & Co. KG
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Ubersicht Geschiftsbereiche

BEUMER Group: Geschaftsbereich Minerals and Mining

Beim Schittgut-Handling kann die Wahl des richtigen Partners den Betrieb grundlegend
verandern und Systemeffizienz, Nachhaltigkeit und langfristige Leistungsfahigkeit optimieren.
Mit 90 Jahren Erfahrung ist die BEUMER Group zusammen mit FAM Minerals & Mining der
bevorzugte Partner (,Partner of Choice®) fir fuhrende Unternehmen in den Branchen
Mineralien und Bergbau, Metallurgie, Energieerzeugung und Dingemittelindustrie. Der Erfolg
des Unternehmens basiert auf bewahrter Ingenieurskompetenz, einem umfassenden
Produktportfolio, weltweiter Prasenz und konsequenter Kundenorientierung. Mit Gber 5.700
Mitarbeitern weltweit liefert die BEUMER Group Innovation und Zuverlassigkeit in jeder Phase

der Wertschopfungskette.
Ein zuverlassiger Partner

Die Firmenphilosophie der BEUMER Group besteht darin, langfristige Partnerschaften tiber
kurzfristige Gewinne zu stellen. Das Unternehmen entwickelt und liefert effiziente,
zuverlassige und nachhaltige Losungen fur die Materialhandhabung, die fur Kunden einen
messbaren Mehrwert schaffen. Ob es um eine einzelne Maschine oder das Outsourcing des
gesamten Materialhandlings inklusive Wartung und Betrieb geht — die BEUMER Group verfiigt
Uber die internen Ressourcen, das Fachwissen und die globale Prasenz, um dies zu

realisieren.
Umfassendes Produktportfolio

Ganz gleich, was der Kunde heben, lagern oder transportieren méchte — die BEUMER Group
hat eine Lésung. Das Unternehmen verfligt Gber das umfassendste Produktportfolio flr das
Schittgut-Handling auf dem Markt, einschlieBlich Tagebausystemen, Mineralaufbereitung,
Uberlandférderung, Lagerplatzsystemen sowie Be- und Entladeeinrichtungen. Durch die
Lieferung aller Lésungen aus einer Hand vereinfachen Kunden die Beschaffung, stellen die
Systemkompatibilitdt sicher und gewinnen einen Partner, der komplette Material-Handling-

Systeme entwickeln, herstellen, installieren und warten kann. Von Bergbaubetrieben bis hin
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zu Lagerplatz- und Hafenlésungen ist jedes BEUMER System auf die Maximierung des ROI

ausgelegt.
Globale Reichweite, lokaler Support

Die Unterstitzung der Kunden — wann und wo immer sie bendtigt wird — ist ein zentraler
Bestandteil der Lifecycle-Partnership-Philosophie der BEUMER Group. Die globalen Hubs und
lokalen Servicezentren des Unternehmens ermdglichen eine schnelle und zuverlassige
Betreuung Uber den gesamten Lebenszyklus der Materialflusssysteme hinweg.

Wo auch immer der Kunde tatig ist — die BEUMER Group bietet umfassenden Service,
schnelle Ersatzteilverfliigbarkeit und umgehende Problemlésung — ob aus der Ferne oder
direkt vor Ort —, um Ausfallzeiten zu minimieren und einen reibungslosen Betrieb

sicherzustellen.
Digitale Integration

Die digitale Transformation von Schuittgut-Handling-Systemen ist eine weitere Kernkompetenz
der BEUMER Group. Die Fahigkeit, grolRe Datenmengen zu erfassen, zu speichern und zu
analysieren, ermdglicht es Unternehmen, wertvolle Erkenntnisse zu gewinnen, die zu

besseren Entscheidungen und Leistungssteigerungen fuhren.

Als digitaler Integrator bietet die BEUMER Group schlisselfertige Losungen, die
Materialflusssysteme automatisieren, vernetzen und optimieren — und stellt rund um die Uhr
datengestutzte Diagnosen, vorausschauende Wartung und Leistungsanalysen bereit. So
unterstitzt BEUMER Group ihre Kunden dabei, Ausfallzeiten zu reduzieren, die Effizienz zu

steigern und Kosten zu senken.
Nachhaltige Losungen

Die Erflullung von ESG-Zielen hat fiir die BEUMER Group und ihre Kunden hdchste Prioritat.
Von der Steigerung der Energieeffizienz bis hin zur Reduzierung von Emissionen werden die
Lésungen von BEUMER gezielt im Hinblick auf Nachhaltigkeit entwickelt.

Weitere Informationen unter www.beumer.com
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Bild 2: FAM Férderbriicke auf Raupen mit Bandschleifenwagen (Quelle: BEUMER
Group/FAM)

Bild 3: FAM Absetzer auf Raupen (Quelle: BEUMER Group/FAM)
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Bild 6: Uberlaérdere der BEUMER Group (Quelle: BEUMER Group/FAM)
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Bild 7: FAM In-pit Bfechan ég auf Raub

(Quelle: BEUMER Group/FAM)
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